
Правилник за устройството и дейността на 
етичната комисия на Шуменския университет 
“Епископ Константин Преславски“ 

Издание 1 Редакция 0 28.03.2025 г. стр. 1 от 12 

 
 

KONSTANTIN 

PRESLAVSKY 

UNIVERSITY 

S H U M E N 

ШУМ Е Н С К И  У Н И В Е Р С И Т Е Т  

“ЕПИСКОП  КОНСТАНТИН  ПРЕСЛАВСКИ ”

 

 
 
 
 
 

ПРАВИЛНИК 

ЗА УСТРОЙСТВОТО И ДЕЙНОСТТА НА 

ЕТИЧНАТА КОМИСИЯ 

НА ШУМЕНСКИЯ УНИВЕРСИТЕТ 

„ЕПИСКОП КОНСТАНТИН ПРЕСЛАВСКИ” 



Правилник за устройството и дейността на 
етичната комисия на Шуменския университет 
“Епископ Константин Преславски“ 

Издание 1 Редакция 0 28.03.2025 г. стр. 2 от 12 

 
 

I ОБЩИ ПОЛОЖЕНИЯ 

Член 1. С този Правилник се определят функциите, устройството и дейността на 

Eтичната комисия в Шуменския университет (ШУ). 

Член 2. Целта на Етичната комисия е да насърчава и гарантира спазването на Етичния 

кодекс на ШУ. 

Член 3. 

1. Етичната комисия в ШУ е обществен орган в изпълнение на приетия Етичен кодекс 

на ШУ. 

2. Етичната комисия в ШУ в своята дейност се ръководи от Етичния кодекс и 

правилниците на ШУ и свободните убеждения на своите членове. 

Член 4. Членовете на Комисията упражняват своите функции в интерес на високи 

професионални и етични стандарти между членовете на университетската общност, 

институционалната и междуличностната лоялност, свободата на научните изследвания и 

обучението на студентите, положителния имидж на ШУ в академичните среди и 

обществеността в страната и чужбина. 

Член 5. Членовете на Етичната комисия са длъжни да спазват конфиденциалност 

относно всички станали известни факти във връзка с дейността на комисията, като за целта 

подписват Декларация за поверителност. 

 

II ОСНОВНИ ФУНКЦИИ 

Член 6.  

1. Задачите на Етичната комисия са следните: 

 да наблюдава спазването на Етичния кодекс; 

 да изказва компетентни становища на основата на добри академични практики; 

 по всяко време и със съгласието на страните да урежда конфликтите между тях чрез 

медиация (посредничество); 

 да предлага на Академическия съвет и Ректорското ръководство етично 

обосновани решения на по-сложни казуси; 

 при поискване да дава становища във връзка с провеждането на научно изследване 

съгласно принципите, описани в Етичния кодекс на ШУ. 

2. В дейността си Етичната комисия се ръководи от принципите на законност, 

независимост, обективност, справедливост, публичност и толерантност, като дава равни 

възможности за защита на правата и законните интереси на преподавателите, студентите и 
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администрацията в ШУ. 

Член 7. Етичната комисия може да бъде сезирана, но също и да се самосезира, за да 

предприеме разглеждане на определен казус в академичната среда на Университета. 

 

III УСТРОЙСТВО И ДЕЙНОСТ 

Член 8. Състав на комисията 

1. Етичната комисия се състои от председател и седем членове – представители на 

основните структурни звена в ШУ и на административния персонал. Ректорът определя със 

заповед председателя и членовете на Комисията по предложение на основните структурни 

звена. 

2. Ректорът, заместник-ректорите, деканите, директорите на ДИКПО и Колеж – Добрич, 

заместник-деканите и заместник-директорите не могат да бъдат членове на Комисията. 

Член 9. Комисията се събира на редовно заседание с оглед изпълнението на задачите 

си, но не по-рядко от веднъж на два месеца. Заседанието се свиква от председателя. Дневният 

ред се обявява в поканата. В спешни случаи свикването може да се извърши и по телефон. 

Комисията може да бъде свикана на заседание и по инициатива на всеки от членовете ѝ. 

Член 10. Вземане на решения 

1. Комисията има кворум и може да взема решения, когато е свикана редовно и 

присъстват най-малко 2/3 от нейните членове. 

2. Комисията взема решенията си с обикновено мнозинство от присъстващите членове 

и явно гласуване. 

Член 11. Комисията води за заседанията си протокол, който трябва да съдържа мястото, 

датата, дневния ред, списъка на присъстващите и резултата от гласуването. Протоколът се 

подписва от председателя. 

Член 12. Говорител на Комисията е нейният председател. Членовете на Комисията, 

включително нейният председател не могат да правят предварителни публични изказвания, в 

които предпоставят решения на съответния орган. 

Член 13. Подаване на жалби 

1. Право на жалба до Комисията имат физически лица, числящи се в общността на 

ШУ, лично морално засегнати от действия на колеги, служители и др. 

2. Жалбите се подават в деловодството в писмен вид и трябва да съдържат следното: 

а) трите имена на жалбоподателя; 

б) адрес (пощенски адрес/еmail) и телефон за връзка; 
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в) предмет на жалбата: 

- Кой текст от Етичния кодекс е нарушен според жалбоподателя; 

- Как е засегнат интересът на жалбоподателя; 

- Конкретно искане към Комисията. 

3. Разглеждането на жалбите става на закрити заседания на Комисията. 

Не се разглеждат анонимни жалби; жалби по случаи, при които е налице висящо 

съдебно производство; жалби, които не се отнасят до нарушаването на Етичния кодекс на 

работещите в ШУ и не са от компетенциите на Етичната комисия. 

Член 14. Процедура при разглеждане на жалбите 

1. По желание на страните между тях могат да се проведат срещи за доброволно 

уреждане на спора с посредничеството на Председателя или членове на Комисията. 

2. За участие в процедурите се поканват заинтересованите страни, лично или чрез техни 

упълномощени представители. Комисията може да реши заинтересованите страни да не бъдат 

канени за участие в заседанията, когато прецени, че случаят е изяснен в достатъчна степен от 

получените писмени становища и/или проведени срещи със страните в производството по 

медиация. 

3. Ако предметът на жалбата не е свързан с въпроси на академичната етика и 

Комисията не е компетентна да я разгледа, това се съобщава на жалбоподателя писмено. 

4. Всеки от участниците може да поиска отвод на членове на Комисията при съмнение 

за конфликт на интереси. Членове на Комисия сами могат да обявят своя отвод, когато 

съществува основание за съмнение в тяхната безпристрастност. 

5. Във всеки един стадий на разглеждането на казуса Комисията може да препоръчва и 

подканва страните към споразумяване. 

6. При разглеждането на случаите Комисията се ръководи единствено от нормите на 

Етичния кодекс и свободните убеждения на своите членове. 

Член 15. В своите решения Комисията дава становище за наличие на нарушение на 

нормите на Етичния кодекс на ШУ. 

Член 16. С оглед на доброволния характер на тяхното изпълнение, решенията, които 

взема Комисията, не подлежат на обжалване. Възобновяването на приключен спор по дадена 

жалба е допустимо, ако: 

1. това е поискано от жалбоподателя или ответната страна; 

2. се доказват нови обстоятелства, които сами по себе си или във връзка с предишните 

мотиви за решението могат да доведат до решение, значително различаващо се от 
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първоначалното. 

Член 17. При необходимост от становище за провеждането на научно изследване 

изследователят подава заявление (по образец) към Етичната комисия, придружено от три 

приложения: Обща информация и дизайн на проучването (Приложение 1 – по образец), 

Информационен лист за участниците в изследването (Приложение 2 – по образец) и 

Информирано съгласие (Приложение 3 – по образец) от участниците в изследването.  

Ако е необходимо, комисията може да привлече, като консултант със съвещателен глас, 

външен член от съответното направление. Комисията дава становище за научното изследване 

съгласно принципите, описани в Етичния кодекс на ШУ.  

Член 18. Комисията може да организира публични дискусии по принципни въпроси на 

академичната етика, както и по въпроси от обществен интерес. 

Член 19. Комисията се отчита за дейността и решенията си пред академичната 

общност. Годишните отчети се публикуват във вътрешната мрежа на ШУ. 

Член 20. Комисията за академична етика изпълнява своите функции на обществени 

начала. 

 

ЗАКЛЮЧИТЕЛНИ РАЗПОРЕДБИ 

§1. Архив. Документите, подадени към Комисията и взетите решения се съхраняват в 

архив в деловодството в продължение на три години. 

§2. Неразделна част от този правилник са следните формуляри: 

а) Заявление;  

б) Приложение 1 – Обща информация и дизайн на проучването; 

в) Приложение 2 – Информационен лист за участниците в изследването;  

г) Приложение 3 – Информирано съгласие. 

§3. Правилникът е изготвен на основание решение на АС Протокол РД-05- 

07/27.03.2015 и е приет с Решение на АС на ШУ № 3/25.11.2016 година, актуализиран (АС № 

РД-05-08/28.03.2025 г.) 
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До Етичната комисия  

на Шуменския университет „Епископ Константин Преславски“ 

 

ЗАЯВЛЕНИЕ 

за становище 

 

От........................................................................... 

Катедра................................................................. 

Факултет.............................................................. 

 

Относно: Провеждане на научно изследване 

 

Уважаеми членове на Етичната комисия, 

Във връзка с провеждането на експерименталната част от научно 

изследване...................................................................................................................... 

се обръщам към вас с молба за анализ на приложените от мен документи, 

свързани с изследването и предоставяне на становище относно съответствието 

му с етичните стандарти за провеждане на научно изследване на Шуменския 

университет. 

 

Неразделна част от настоящото заявление са следните приложения: 

 

Приложение 1: Обща информация и изследователски дизайн на изследването 

Приложение 2: Информационен лист за участниците в изследването 

Приложение 3: Информирано съгласие 

 

Дата:                                                                                 С уважение: 
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Приложение 1 
 

ОБЩА ИНФОРМАЦИЯ И ДИЗАЙН НА ПРОУЧВАНЕТО 

 

Обща информация за проучването 

 

1. Тема на проучването 

2. Период на работа по проучването 

3. Вид на проучването (планова тема/проект) 

4. Ръководител на проучването/проекта 

5. Финансираща програма/организация 

 

 

Постановка на проучването* 

 

1. Цел, задачи и хипотези на проучването. Изследвани лица. 

2. Методи на проучването 

3. Процедура на проучването 

4. Обработка на резултатите (при необходимост) 

 

 

 

 

 

*Описва се достигнатият етап на проучването 
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Приложение 2 

 

ИНФОРМАЦИОНЕН ЛИСТ ЗА УЧАСТНИЦИТЕ В ИЗСЛЕДВАНЕТО 

 

ЗАГЛАВИЕ НА ПРОУЧВАНЕТО: 

ВОДЕЩ ИЗСЛЕДОВАТЕЛ: 

НАУЧНА ИНСТИТУЦИЯ: 

 

ЕТИЧНИ ПРИНЦИПИ 

Проучването се провежда съобразно Европейския етичен кодекс за почтеност на 

научните изследвания и Етичния кодекс на Шуменския университет „Епископ 

Константин Преславски“. 

 

ВЪВЕДЕНИЕ 

Нашето намерение е да Ви предоставим точна и ясна информация, за да можете 

да прецените дали желаете, или не желаете да участвате в проучването. Затова 

прочетете внимателно този информационен лист за участниците и след това 

можете да зададете всички възникнали въпроси във връзка с проучването. Ако 

прецените, можете да се консултирате с всеки, когото смятате за подходящ. 

 

ДОБРОВОЛНО УЧАСТИЕ 

Трябва да знаете, че Вашето участие в това проучване е доброволно и можете да 

изберете и да не участвате. Ако решите да участвате в проучването, можете да 

промените решението си и да оттеглите Вашето съгласие по всяко време. 

 

ОБЩО ОПИСАНИЕ НА ПРОУЧВАНЕТО 

Описание на проучването:  

Участници: 
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Цел: 

Принос за обществото и науката: 

  

ПОЛЗИ И РИСКОВЕ, ПРОИЗТИЧАЩИ ОТ ВАШЕТО УЧАСТИЕ В 

ПРОУЧВАНЕТО** 

 

Ползи за участниците в проучването: 

................................................................................................................................. 

................................................................................................................................. 

 

Рискове от участието в проучването: 

Не съществуват преки рискове от проучването. Въпреки това, ако възникнат 

определени притеснения в процеса на изследването можете да ги споделите с 

екипа на програмата, в която сте включени. 

Ако Вие или екипът, който работи с Вас, смятате, че участието в изследването 

може да представлява риск за Вашето здраве, участието Ви в изследването може 

да бъде прекратено. 

 

Съществуват следните рискове, свързани с участието в проучването: 

................................................................................................................................. 

................................................................................................................................. 

................................................................................................................................. 

................................................................................................................................. 

 

ПОВЕРИТЕЛНОСТ 

В рамките на изследването ще се събира основна социо-демографска 

информация (пол, възраст, образование, семеен статус и др.) и субективни 

отговори на въпроси и задачи, оценяващи когнитивни, личностни и 
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...............................................................................................** характеристики. 

Всички данни ще бъдат съхранявани на сигурни сървъри и ще бъдат 

анализирани на колективна основа. 

Всички лични данни ще бъдат третирани в съответствие с разпоредбите на 

Регламент (ЕС) 2016/679 на Европейския парламент и на Съвета от 27 април 2016 

г. относно защитата на физическите лица по отношение на обработката на лични 

данни, на свободното им разпространение и съответните местни закони. 

Събраните данни от проучването ще бъдат идентифицирани с код, така че 

обратна идентификация на изследваните лица няма да е възможна. Само 

изследовател и упълномощени лица, свързани с проучването, ще имат достъп до 

посочения код и се задължават да използват тази информация единствено за 

целите, посочени в проучването. Поверителността на тези данни ще бъде 

запазена и при публикуване на резултатите от проучването. *** 

  

КОНТАКТИ ЗА ВРЪЗКА С ЛИЦЕ, ПРОВЕЖДАЩО ПРОУЧВАНЕТО: 

Моля, свържете се с нас, ако имате въпроси или се нуждаете от допълнителна 

помощ. 

Име: 

Електронна поща: 

 

 

 

*В случаите на провеждане на психологични проучвания 

**Попълва се съобразно спецификите на конкретното проучване. 

***Текстът се включва в информационния лист само в случаите на проучване на специфични 

целеви групи при теренни изследвания. 
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Приложение 3 

 

ИНФОРМИРАНО СЪГЛАСИЕ 

………………………………………………………………………………………… 

ЗАГЛАВИЕ НА ПРОУЧВАНЕТО: 

………………………………………………………………………………………… 

ОСНОВЕН ИЗСЛЕДОВАТЕЛ: 

………………………………………………………………………………………… 

* (Име и фамилия на участника в изследването) 

 

Запознат/а съм с начина и целта за събиране на данни, свързани с 

проучването и тяхното използване. Съгласен/а съм данните ми да бъдат 

съхранявани в базата данни, свързани с изследването. Информиран/а съм, че 

анализът на данните с цел публикуването им с научна цел ще се извършва 

единствено в анонимна форма. Информиран/а съм, че мога да оттегля моето 

съгласие за участие в изследването по всяко време без никакви последствия. 

Доброволно давам съгласието си да участвам в проучването. 

 

 

………………………….*     …………………………* 

(Подпис на изследователя)        (Подпис на участника)  

 

 

Дата:…………………….. 
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ОТМЕНЯНЕ НА СЪГЛАСИЕТО: 

Аз, г-н/г-жа 

…………………………………………………………………………………….*, 

оттеглям съгласието, дадено за моето участие в посоченото по-горе проучване. 

 

 

Дата:…………………..*                                                           ……………………… 

(Подпис на участника) 

 

 

 

*Посочените данни се попълват само при провеждане на теренни изследвания. 


