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ОСНОВНИ РЕЗУЛТАТИ 
 

Проведени са няколко срещи с участниците по проекта, на които бяха 

разпределени задачи, свързани с проучване на различни аспекти на лидерството в  

образованието.  

На специална среща студентите, участници в проекта, са запознати с 

методическият инструментариум. 

Изготвен бе предварителен списък с примерни теми, като всеки от 

студентите и докторантите избра тема, по която да извърши реферативен преглед 

на литературни източници. През месец октомври се проведе научна среща на екипа.  

На срещата всеки студент и докторант представи кратка анотация на извършените 

от него дейности и постигнати резултати. Преподавателите от екипа също 

представиха дейността си по проекта и резултатите.   

Членовете на екипа по проекта са се включили в 6 различни форума за 

популяризиране на резултатите от проведените изследвания. Реализирани са 27 

публикации.  

През м.ноември отново се проведе научна среща за представяне на 

резултатите и набраната научна продукция се обобщи в сборник. 
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