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ОСНОВНИ РЕЗУЛТАТИ 

 

1. Реализирани на дискусии за утвърдените практики и иновативните подходи в 

социалната работа и развитието на социалните услуги съвместно с преподаватели, 

докторанти и студенти от катедра „Социални дейности“ в ШУ „Епископ Константин 

Преславски“: 

–  Кръгла маса „СолиДАРност между поколенията – гаранция за 

БЛАГОполучие днес и утре“, 18 март  2025 г. във  връзка с деня на социалната работа 

на 18.03.2025 г. 

– Кръгла маса „Обединени в знание, ангажирани със сърце“, 07.11.2025 г., 

организирана от Катедра „Социални и правни науки“, Технически университет – Варна; 

Катедра „Мениджмънт и социални дейности“, Русенски университет „Ангел Кънчев“; 

Катедра „Социални дейности“, Шуменски университет „Епископ Константин 

Преславски“, гр. Варна. 

 

2. Представяне в публичното пространство на научни резултати по темата на 

проекта, чрез огласяването им на научни форуми и в научни издания.: 

– участие на част от работния колектив в Пътуващ семинар „40 години 

Педагогически факултет“, Букурещ-Малта (02.06.2025 г. – 06.06.2025 г.), организиран 

от Педагогически факултет на ШУ „Епископ Константин Преславски“. 

– Научна конференция с международно участие „Съвременният дискурс в 

науката“ (24 – 25 октомври, 2025 г.), организирана от Педагогически факултет на ШУ 

„Епископ Константин Преславски“. 

– Докторантска конференция (14 ноември, 2025 г.), организирана от 

Педагогически факултет на ШУ „Епископ Константин Преславски“. 
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