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 Наименование на проекта:  Образователна политика на Шуменски университет в 

контекста на европейската система за висше 

образование 

 

  

 

 

 

 

Научна област: 

  

Education policy of Shumen university in the context of the 

European system of higher education 

 

Теория и управление на образованието 
 

 

 

 

 

 

 Кратко описание на проекта:  

(с не повече от 3-4 изречения, 

посочват се цел и задачи на проекта) 

   Основна цел на проекта е изследване на динамиката на 

конкурентната среда на международния пазар на 

образователни услуги. Основните задачи на проекта са:  

1) Проучване на данните за конкурентната среда в 

европейското образователно пространство; 

2) Разработване на методика за анализ на конкурентната 

среда; 

3) Формиране на актуална база данни за представянето на 

професионалните направления от образователната 

програма на ШУ в европейската мрежа от висши училища. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ключови думи: 

 

 

 

 

 

Кратко описание на очакваните 

резултати: 

  

 

 

The principal goal of the project is to inspect the dynamics of 

the specific environment in the international market of 

educational services. The main tasks of the project are: 

1) Examination of the competitive environment data in the 

European educational space; 

2) Development of methodology for the analysis of the 

competitive environment; 

3) Formation of an actual database for the introduction of 

the professional fields in the Shumen university 

educational programme in the European network of 

higher institutions.  
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1) Да се актуализира информацията в сайта на 

университета като част от публичния образ на 

институцията сред потенциалните кандидат-студенти, 

партньори и потребители на кадри; 

2) Да се предоставят на академичните ръководства 

емпирични данни и анализи на тяхна основа върху 

възможностите за оптимизиране на образователната им 

политика; 

3) Да се подпомогнат академичните ръководства при 

вземането на информирани управленски решения; 

4) Да се събере база данни за конкурентоспособността на 

21 професионални направления на ШУ на фона на 

европейския пазар на образователни услуги.  

 

 

1) To update the information on the university site as a part 

of the public image of the institution among the potential 

student-candidates, partners and recruiters; 

2) To provide the academic authorities with empirical data 

and the respective analyses on the options for optimizing 

their education policy; 

3) To consult and support the academic authorities 

constructively in making informed managing decisions;  

4) To collect a database on the basis of competitiveness of 

21 professional fields at the Shumen university in view 

of the European market of educational services.  
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7. доц. Стефан Маринов Минков, д-р, ФХН 
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14. гл. ас. Мая Димитрова Конова, д-р, ПФ, Връзки с 

обществеността и медиите 

15. Кирил Георгиев Кирилов, кариерен консултант в 

Център за кариерно развитие 
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 Участници (студенти и докторанти)  1. Павел Иванов Павлов, докторант в ДП Управление на 

образованието, ПФ, директор на II ОУ „Д-р Петър 
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2. преп. Росина Даниелова Минчева, докторант в ДП 

Методика на обучението по техника и технологии, ПФ, 

гл. специалист в Учебен отдел 

3. Ирена Станчева Иванова, докторант в ДП Соц. 

педагогика, ПФ, експерт по международни програми и 

проекти в Център за международно сътрудничество, 

ШУ 

4. Мирена Петрова Павлова, докторант в ДП Соц. 

педагогика, ПФ, гл. координатор на Център по 

качество на образованието 

5. Валентина Георгиева Василева, студент, магистърска 

програма РКССД, ф. № 2242511049, първи курс 

6. Боряна Георгиева Крумова, студент, трети курс 

Социални дейности, ф. № 2040100026 
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