
вх. № РД-08-159/02.03.2023 г.  

Тема: ”Традиции и иновации в социалната работа” 

Финансиране 9113,70 лв. 
 

ЕКИП 

Име, презиме, фамилия, длъжност и научна 
степен 

Позиция 

Ръководител на проекта: преподавател 

1. Лора Миткова Рашкова, доцент, доктор преподавател 

Членове на колектива: преподавател 

2. Георги Велков Колев, професор, доктор на 

историческите науки 

преподавател 

3. Пламен Киров Иванов, професор, доктор на 

науките 

преподавател 

4. Веселина Николаева Илиева, професор, 

доктор 

преподавател 

5. Живко Величков Жечев, професор, доктор преподавател 

6. Павлина Иванова Лазарова, професор, 

доктор 

преподавател 

7. Милослава Русинова Янкова, доцент, 

доктор 

преподавател 

8. Росица Петрова Михайлова, доцент, доктор преподавател 

9. Силвия Димитрова Салтирова-Радкова, 

доцент, доктор 

преподавател 

10. Мая Димитрова Конова, главен асистент, 

доктор 

преподавател 

11. Даяна Цанкова Бошнакова, главен 

асистент, доктор 

преподавател 

12. Сюзан Сейфетинова Алиосманова, 

преподавател, доктор 

преподавател 

13. Христина Коларова-Василева, 

преподавател, доктор 

преподавател 

14. Мария Димитрова Дъбова, асистент преподавател 

15. Валери Георгиев Тошев 

редовен докторант в ДП „Организация 

и управление извън сферата на 

материалното производство (Социални 

дейности)“ 

16. Данаил Иванов Сотиров 

редовен докторант в ДП „Организация 

и управление извън сферата на 

материалното производство (Социални 

дейности)“ 

17. Деница Любомирова Кюркчийска 

редовен докторант в ДП „Организация 

и управление извън сферата на 

материалното производство (Социални 

дейности)“ 

18. Десислава Свиленова Михова 

редовен докторант в ДП „Организация 

и управление извън сферата на 

материалното производство (Социални 

дейности)“ 



19. Йоана Бориславова Мирчева 

задочен докторант в ДП „Организация 

и управление извън сферата на 

материалното производство (Социални 

дейности)“ 

20. Марчела Жорова Челебиева 

задочен докторант в ДП „Организация 

и управление извън сферата на 

материалното производство (Социални 

дейности)“ 

21. Милена Анастасова Томова 

студент, редовен докторант в ДП 

„Организация и управление извън 

сферата на материалното производство 

(Социални дейности)“ 

22. Таня Емилова Тошева 

студент, редовен докторант в ДП 

„Организация и управление извън 

сферата на материалното производство 

(Социални дейности)“ 

23. Елис Беркант Саид 

студент, II курс, Социални дейности, 

редовно обучение, ОКС „бакалавър“, 

фак. № 2140100028 

24. Елис Седатова Алиева 

студент, II курс, Социални дейности, 

редовно обучение, ОКС „бакалавър“, 

фак. № 2140100007 

25. Десислава Николаева Георгиева 

студент, II курс, Социални дейности, 

задочно обучение, ОКС „бакалавър“, 

фак. № 2140101010 

26. Валери Христов Велинов 

студент, III курс, Социални дейности, 

редовно обучение, ОКС „бакалавър“, 

фак. № 2040100033 

27. Калин Михайлов Мостров 

студент, III курс, Социални дейности, 

редовно обучение, ОКС „бакалавър“, 

фак. № 2040100032 

28. Марияна Маринова Иванова 

студент, III курс, Социални дейности, 

редовно обучение, ОКС „бакалавър“, 

фак. № 2040100017 

29. Дочка Стоянова Петкова 

студент, III курс, Социални дейности, 

редовно обучение, ОКС „бакалавър“, 

фак. № 2140100001 

30. Елена Ивайлова Иванова 

студент, IV курс, Социални дейности, 

редовно обучение, ОКС „бакалавър“, 

фак. 1940100018 

 

ОСНОВНИ РЕЗУЛТАТИ 
 

През отчетния период на проекта „Традиции и иновации в социалната работа“ е 

организирана среща на работния колектив, на която е изготвен план за работа и са 

разпределени задачите. 

Във входа на настоящия проект бе извършен и литературен обзор по изследваната 

проблематика. Част от членовете на изследователския екип на проекта организираха 

кръгла маса, на която представиха и дискутираха актуални проблеми, свързани с темата 

на проекта. 



В резултат на създадените условия са публикувани 13 броя статии. През целия 

период е стимулирана творческата активност на членовете на екипа по проекта за 

участие в научни форуми. Броят на форумите, в които са участвали членове от 

работния колектив, на които са популяризирани резултатите са 4, а участията 28. 

Част от членовете на работния колектив са участвали в следните научни форуми: 

 Кръгла маса на тема „Традиции и иновации в социална работа“, 26-28 май 2023 г., 

х-л Терма Еко Вилидж - Кранево, организирана от Катедра „Социална работа“, по 

проект „Традиции и иновации в социалната работа” № РД-08-159/02.03.2023 г. – 8 

участия. 

 Международна научна конференция „Образование, наука, икономика и 

технологии“ (22 – 23.06.2023 г.) на Бургаски университет „Проф. д-р Асен 

Златаров“, University "Prof. Dr. Assen Zlatarov", Vol. 19 (4) 2023, с. 60-62, ISSN 

1312-6121 (indexed in EBSCO) – 1 участие, 2 доклада. 

 Научна конференция с международно участие “Съвременният дискурс в науката” 

(20 – 21 октомври 2023 г.), организирана от Педагогическия факултет на 

Шуменския университет „Епископ Константин Преславски“ – 13 участия, 6 

доклада. 

 Докторантска конференция (10 октомври 2023 г.), организирана от 

Педагогическия факултет на Шуменския университет „Епископ Константин 

Преславски“ – 6 участия, 5 доклада. 
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