
 

 

 

УНИВЕРСИТЕТ ПО БИБЛИОТЕКОЗНАНИЕ И ИНФОРМАЦИОННИ ТЕХНОЛОГИИ 

 

 

С Т А Н О В И Щ Е 
 

от  

д-р Даниела Георгиева Павлова 

доцент в катедра „Компютърни науки“, УниБИТ 

 

за оценяването на резултатите, научните приноси 

и оригиналността на представените трудове 

на 

гл. ас. д-р Боряна Христова Узунова-Димитрова 

 
във връзка с конкурс за избор на „доцент“ 

в област на висше образование: 4. Природни науки, математика и информатика 

професионално направление 4.6. Информатика и компютърни науки 

(Информатика) 

обявен в Държавен вестник, брой 100, стр. 41 от 25.11.2025 г. 

 

за нуждите на катедра 

„Компютърни системи и технологии ” към Факултет „Математика и 

информатика“ на Шуменския университет „Епископ Константин Преславски 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
София, 

26 февруари 2026 г. 
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1. ОБЩО ПРЕДСТАВЯНЕ НА ПРОЦЕДУРАТА И НА КАНДИДАТА 

 

Настоящото становище е изготвено на основание заповед № РД-16-001 от 

21.01.2026 г. на Ректора на Шуменския университет „Епископ Константин 

Преславски“ и решение на първото заседание на Научното жури. То е в 

съответствие с изискванията на Закона за развитие на академичния състав в 

Република България (ЗРАСРБ), Правилника за неговото прилагане (ППЗРАСРБ) 

и Правилника за развитието на академичния състав в Шуменския университет. 

Като член на научното жури не съм установила процедурни нарушения. 

Единствен кандидат в конкурса е гл. ас. д-р Боряна Христова Узунова-

Димитрова. Като член на Научното жури получих достъп до пълния комплект 

документи и материали на кандидата, които дават възможност за обективна 

оценка в съответствие с нормативните изисквания. 

Кандидатът гл. ас. д-р Боряна Христова Узунова-Димитрова завършва 

висшето си образование в Шуменския университет „Епископ Константин 

Преславски“, специалност „Информатика“, образователно-квалификационна 

степен „магистър“. На 20 май 2016 г. успешно защитава дисертационен труд за 

придобиване на образователната и научна степен „доктор“ на тема „Методи и 

алгоритми на изкуствения интелект за обективизация при оценяването във 

висшите училища“. През същата година е назначена на академичната длъжност 

„главен асистент“ в катедра „Компютърни системи и технологии“ към Факултет 

по математика и информатика в същия университет, където развива своята 

преподавателска и научноизследователска дейност и до момента. 

 

2. ОЦЕНКА НА НАУЧНИТЕ РЕЗУЛТАТИ И ПРИНОСИ НА 

КАНДИДАТА 

 

Изпълнението на минималните точки по групите показатели за 

академичната длъжност „доцент“ e както следва:  

Група от 

показатели 
Съдържание 

Доцент 

(мин. 

точки) 

Представени 

от кандидата по  

конкурса 

А Показател 1 50 50 

Б Показател 2 - - 

В Показатели 3 или 4 100 100 

Г Сума от показателите от 5 до 10 200 216 

Д Сума от показателите от 11 до 13 50 56 

Е Сума от показателите от 14 до края - - 

За покриване на показателите по група В е представена самостоятелната 

монография „Оценка на знанията с методи на изкуствения интелект“ (2022 г., 

ISBN 978-619-201-657-9), с която се изпълняват изискванията за минималния 

брой точки по тази група. Монографията представлява цялостно изследване на 

проблемите на обективността и измерването на знанията във висшето 
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образование. В нея се анализира приложението на еднопараметричния модел на 

Раш в рамките на теорията на отговора на задачите (IRT), както и възможностите 

за използване на интелигентни алгоритми и формализирани оценъчни процедури 

при тестово изпитване, оценяване на курсови и дипломни работи. Разгледани са 

въпросите за валидността, надеждността и сравнимостта на оценките, като се 

предлага моделна рамка за интегриране на интелигентни системи в електронни 

обучителни платформи. Трудът съчетава теоретична аргументация с приложна 

насоченост и има значение както за развитието на съвременните подходи за 

количествено измерване на знанията в образованието, така и за 

усъвършенстването на практиките по оценяване в дигитална среда. 

По група Г са отчетени 216 точки въз основа на публикации в издания, 

индексирани в Scopus и Web of Science, включително списания с квартил Q3 и 

Q4 и издания с отчетен SJR. Всички представени трудове са извън 

публикациите, използвани при процедурата за придобиване на образователната и 

научна степен „доктор“. 

Представените публикации се вписват в две ясно очертани и 

концептуално обвързани научни направления – интелигентни методи за 

обективно оценяване и стеганографска защита на информацията. 

Публикациите 7.1, 7.2, 7.3 и 7.4 са посветени на разработването и 

приложението на психометрични модели за оценяване в образователна среда. В 

тях последователно се разглежда и прилага еднопараметричният модел на Раш в 

рамките на теорията на отговора на задачите (IRT), като се анализират неговите 

измервателни характеристики – инвариантност, надеждност и валидност. В 

публикация 7.1 моделът е концептуално обоснован като инструмент, свързващ 

теорията на тестовете с практиката на оценяването. Публикациите 7.2 и 7.3 

демонстрират емпиричното му приложение в реална образователна среда, 

включително в условията на дистанционно обучение, като се извършва 

статистически анализ на данни и се проверява съответствието на модела. 

Публикация 7.4 надгражда тази линия чрез разработване на многокритериална 

система, базирана на размита логика и йерархичен аналитичен подход, 

позволяваща интегриране на количествени и качествени показатели в процеса на 

оценяване. В хода на прегледа на представените публикации е уместно да бъде 

отчетен актуалният индексационен статус на публикация 7.1 („The One-

Parameter Rasch Model: a Bridge Between Test Theory and Assessment Practice“, 

2025), публикувана в Journal of Lifestyle and SDGs Review, в базата данни Scopus. 

Подобно уточнение е важно единствено във връзка с коректното отчитане на 

точките по група Г съгласно минималните национални изисквания и не поставя 

под съмнение научните качества и съдържателната стойност на публикацията. 

Научният принос в това направление се изразява в адаптиране и развитие 

на психометрични модели, приложими в съвременната дигитална образователна 

среда, както и в разширяване на методологията на педагогическата диагностика 

чрез формализирани и алгоритмизирани процедури за оценяване. Научно-

приложният принос се проявява в предложените модели, които имат потенциал 

за интегриране в електронни обучителни платформи и системи за управление на 

обучението. 

Публикациите 7.5, 7.6 и 7.7 са ориентирани към проблемите на 



 

4 

 
 

информационната сигурност и по-конкретно към стеганографската защита на 

данни. В тях се анализират алгоритми за вграждане и извличане на скрита 

информация в текстови и уеб среди, като се оценяват капацитетът за вграждане, 

устойчивостта при активни атаки и ефективността на предложените методи. 

Публикация 7.5 съдържа количествен анализ на метод за замяна на визуално 

сходни символи, 7.6 предлага подход за скриване на данни в уеб код, а 7.7 

представя модифициран LSB алгоритъм с доказана устойчивост при 

комбинирани атаки. 

Научният принос в това направление е свързан с усъвършенстване на 

съществуващи алгоритми и с предлагане на решения, които подобряват 

надеждността и капацитета на стеганографските системи. Научно-приложният 

характер на тези разработки се проявява в тяхната насоченост към реални 

сценарии на защита на цифрова информация и към оценка на ефективността при 

практическо приложение. 

По показател Д гл. ас. д-р Боряна Христова Узунова-Димитрова е 

представила данни за цитирания на свои публикации в издания, индексирани в 

световноизвестни бази данни с научна информация. От справката е видно, че са 

отчетени 56 точки по този показател. Наличието на цитирания в международни 

научни издания свидетелства за разпознаваемост на изследователските резултати 

и за тяхното използване в други научни разработки. Това потвърждава, че 

публикациите ѝ имат реален научен отзвук и се вписват в актуалните 

изследвания в съответната област. 

Съгласно представената справка за допълнителни показатели по чл. 57а, 

ал. 2 от ППЗРАСРБ  се установява, че преподавателската дейност на гл. ас. д-р 

Боряна Узунова-Димитрова обхваща 13 учебни дисциплини. Ръководила е трима 

дипломанти на бакалавърско и магистърско равнище, като тематиката на 

разработените дипломни работи е в областта на софтуерната реализация на 

модели за оценяване, интерактивните методи за обучение и web-базирани 

информационни системи. Представена е информация за участие в шест 

национални проекта и в редица вътрешноуниверситетски 

научноизследователски проекти, свързани с дигиталната трансформация, 

стеганографската защита на информацията, приложения на изкуствения 

интелект и 3D моделиране. Налице е и ръководство на университетски проект, 

насочен към повишаване квалификацията на преподавателите по 

информационни технологии. Автор е на университетски учебник и съавтор на 

учебни пособия, използвани в обучението по информатика. 

 

3. КРИТИЧНИ ЗАБЕЛЕЖКИ И ПРЕПОРЪКИ 

 

След запознаване с представените материали нямам критични забележки 

по отношение на научната проблематика, тематичната насоченост и заявените 

научни приноси. Бих отбелязала, че в част от представената документация се 

наблюдава известна нееднородност в начина на структуриране и оформяне на 

информацията. По-голяма унифицираност при представянето на данните би 

улеснила прегледа и анализа на материалите. За по-нататъшното академично 

развитие бих препоръчала увеличаване на дела на самостоятелните публикации 
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в международни индексирани списания, което би засилило индивидуалната 

научна видимост и разпознаваемост. Също така бих препоръчала по-активно 

участие в международни научни проекти и научни мрежи, което би допринесло 

за по-широко позициониране на изследователските резултати извън 

националния академичен обхват.  

Отбелязаните забележки имат характер на препоръки за по-нататъшно 

развитие и не поставят под съмнение общата ми положителна оценка. 

 

ЗАКЛЮЧЕНИЕ 

 

Въз основа на извършената оценка на представените научни трудове, 

справките за изпълнение на минималните национални изисквания и 

допълнителните показатели, както и на съответствието с разпоредбите на 

ЗРАСРБ, Правилника за неговото прилагане и Правилника за развитието на 

академичния състав в Шуменския университет, считам, че гл. ас. д-р Боряна 

Христова Узунова-Димитрова удовлетворява изискванията за заемане на 

академичната длъжност „доцент“. Давам положителна оценка и си позволявам 

да предложа на почитаемите членове на Научното жури гл. ас. д-р Боряна 

Христова Узунова-Димитрова да бъде избранa за заемане на академичната 

длъжност „доцент“ в област на висше образование: 4. Природни науки, 

математика и информатика, професионално направление 4.6. Информатика и 

компютърни науки (Информатика). 

 

 

 

 

 

 

 

26.02.2026 г.,        Член на научното жури: 

София          /доц. д-р Даниела Павлова/  

    (електронно подписано) 
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