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Насоки за формиране на кредити и разпределението им в 

индивидуалния план на докторанта 

 

 
І. Формиране на кредити в раздел А. Образователна дейност - минимум 60 кредита, 

от които 40 кредита за 2 задължителни, 2 избираеми и 1 факултативна дисциплина и 20 

кредита за докторски минимум. 

Примерни дейности: посещение на лекции и семинари; консултации; мобилност; 

подготовка и явяване на изпит; посещение на публични лекции; участие в работата на 

курсове/семинари/училища, организирани от Центъра за докторанти в университета и 

други партньорски организации и др. 

 
А Образователна дейност Кредити 

 Дисциплина 40 

 Задължителни дисциплини  

1. Методи и методология на научните изследвания 10 

2. Чужд език 10 

 Избираеми дисциплини  

1. ИД I: (от приложения списък в общия учебен план на докторантурата) 8 

2. ИД II: (от приложения списък в общия учебен план на докторантурата) 8 

 Факултативна дисциплина  

1. ( от приложения списък в общия учебен план на докторантурата) 4 
 Докторски минимум 20 

 Общо: 60* 

 Участие в семинари, курсове и други образователни дейности 

Примерни дейности: 

 Посещение на публични лекции; 

 Участие в работата на курсове/семинари, организирани от Центъра 

за обучение на докторанти в университета и други партньорски 

организации; 

 Обучение в рамките на проекти; 

 Тренинги; 

 Участие в обучение по допълнителни избираеми или факултативни 
дисциплини и др. 

От 0.2 до 2 кр. 
на дейност 

(в зависимост 

от продължител- 

ността й и формата 

на участие на 

докторанта) 
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*Общият минимален брой кредити за периода на докторантурата. 

 
Забележка: Като избираема дисциплина може да се признават всички курсове от 

съответното направление от програми за международен и междууниверситетски 

обмен. Признаването и присъждането на кредити от международна и 

междууниверситетска мобилност се реализира с решение на Комисия по присъждане, 

признаване и трансфер на кредити към съответния факултет. 

 

ІІ.Формиране на кредити в раздел Б. Научноизследователска/художественотворческа 

дейност – минимум 120 кредита. 

 Б. Научноизследователска/художественотворческа дейност Кредити 

  Примерни дейности и разпределение на кредити при отчитане Общ минимален 
брой кредити: 

120 

 1. Научноизследователска дейност по темата на дисертационния труд 

Примерни дейности: 

 Определяне и дефиниране на проблема за дисертационно изследване; 

 Разработване на концепция на дисертационния труд; 

 Проучване и рефериране на литература по проблема; 

 Проучване състоянието на проблема в теоретичен и приложен 
аспект; 

 Разработване на инструментариум за провеждане на емпирично 

изследване; 

 Консултации със специалисти, работещи в областта на 

дисертационния труд; 

 Подготовка и организиране на изследванe; 

 Провеждане на емпирично изследване; 

 Анализ на резултати от емпирично изследване; 

 Проучване на възможности за внедряване и др. 

От 1 до 15 кр. на 
дейност 

(в зависимост от 

вида й) 

 2. Написване на обособена част от дисертационния труд От 1 до 15 кр. (в 

зависимост от 

представената част 

от дисертационния 

труд) 

 3. Обсъждане на дисертационния труд в ПСЗ 

Примерни дейности: 

 Обсъждане на концепция на дисертационния труд/научен тезис по 

изследваната проблематика; 

 Обсъждане на проекта за дисертационен труд - І етап; 

 Обсъждане на проекта за дисертационен труд - ІІ етап; 

 Обсъждане на проекта за дисертационен труд - ІІІ етап; 

От 1 до 10 кр. на 

дейност 

(в зависимост от 

вида й) 

 4. Участие в научни форуми 

Примерни дейности: 

 Представяне и защита на научните постижения на докторанта 

пред научната общност и заинтересованите страни на: кръгли 

маси, симпозиуми, конференции и други научни форуми в страната 

и чужбина; 

 Участие в семинари, конференции, кръгли маси и др. научни форуми, 

които допринасят за развитие на компетентностите на 

докторанта в областта на научните изследвания. 

Участие в: 

 университетски форум: 
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 - с присъствие; 
- с постер; 

- с доклад; 

 национален форум: 

- с присъствие; 

- с постер; 

- с доклад; 

 международен/с международно участие форум: 

- с присъствие; 
- с постер; 
- с доклад. 

0.5 кр.на участие 

1 кр. на участие 

2 кр. на участие 

0.5 кр.на участие 

2 кр. на участие 

3 кр. на участие 

1 кр. на участие 

3 кр. на участие 

5 кр. на участие 

5. Участие в научноизследователски и образователни проекти: 

 Вътрешноуниверситетски; 

 Национални; 

 Международни; 

Художественотворчески, музикално-сценични и спортни изяви на 

докторанта: 

 На университетско равнище; 

 На национално равнище; 

 На международно равнище. 

 

 От 1 до 5 кр. 
От 5 до 10 кр. 

От 10 до 15 кр. 

  

От 1 до 5 кр. 

От 5 до 10 кр. 
От 10 до 15 кр. 
(в зависимост от 

характера на 

дейността и 

участието на 

докторанта) 

6. Подготовка и публикуване на резултатите по темата на 

дисертацията* 

 Статии и доклади, публикувани в научни издания, реферирани и 

индексирани в световноизвестни бази данни с научна информация 

(Web of Science и Scopus); 
 Статии и доклади, публикувани в научни издания, представени в 

световни вторични литературни източници; 

 Статии и доклади, публикувани в нереферирани списания с научно 

рецензиране или публикувани в редактирани колективни томове; 
 Студии, публикувани в научни издания, реферирани и индексирани в 

световноизвестни бази данни с научна информация (Web of Science и 
Scopus); 

 Студии, публикувани в научни издания, представени в световни 

вторични литературни източници; 

 Студии, публикувани в нереферирани списания с научно рецензиране 

или публикувани в редактирани колективни томове. 

 

 
20 кр. за 
публикация 

 
10 кр. за 

публикация 

5 кр. за 

публикация 

 
25 кр. за 
публикация 

 
15 кр. за 

публикация 

10 кр. за 

публикация 

 Общо: мин. 120** 

*Докторантската научноизследователска работа, включена в индивидуалния план, 

трябва да осигури съответствие с минималните изисквания за публикации при 

придобиване на образователна и научна степен „доктор“, предвидени в чл. 1а, (1) от 

ППЗРАС в РБ. 
**Общият минимален брой кредити за периода на докторантурата. 

 
ІІІ. Формиране на кредити в раздел В. Учебно-методическа и преподавателска 

дейност (която не се заплаща) - минимум 10 кредита. 

 
В. Учебно-методическа и преподавателска дейност Кредити 
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1. Аудиторна заетост 

Примерни дейности: 

 Провеждане на семинарни или лабораторни упражнения**; 

 Заетост в хоспитиране, преддипломен стаж и др. 

От 0.5 до 5 кр. 

на дейност (в зав. 

от хорариума и 

вида й) 

2. Асистираща дейност на докторанта 

Примерни дейности: 

 Подготовка на семинари, лабораторни упражнения; тренинги, 

дидактически материали, тестове и др.; 

 Проверка на писмени работи; 

 Участие в провеждане на изпитни процедури. 

От 0.5 до 5 кр. 

на дейност (в 

зависимост от 
вида й) 

3. Участие в изготвяне на учебна документация и дейности в ПСЗ и 

ОСЗ 

Примерни дейности: 

 Участие в изготвяне на учебна документация и дейности в ОСЗ и 

ПСЗ; 

 Подготовка и провеждане на семинари/тренинги и др. 

 Участие в КСК; 

 Участие в комисии и др. 

От 0.5 до 5 кр. 
на дейност (в 

зависимост от 

вида й и 
участието на 

докторанта) 

 Общо: 10* 

*Общият минимален брой кредити за периода на докторантурата. 

**При реализиране на Аудиторна заетост задължително се присъждат кредити и за нейната 

подготовка. 

 

Посочените по-горе поддейности за трите раздела (с изключение на дисциплините 

и докторския минимум) са примерни и в индивидуалния план се вписват само онези, 

които се планират по преценка на докторанта и научния ръководител. 

В случай, че докторантът е реализирал дейности, извън посочените в 

индивидуалния план, той ги вписва в годишния си отчет със съответния хорариум и КС 

присъжда допълнителни кредити. 

 

 
IV. Примерен модел на разпределение на кредитите в работния план на докторанта 

при редовна и самостоятелна форма на обучение. 

 
1. За първата година от докторантурата 

 

№ Дейности Лекции Упражнения ДСР1 ДНР2 Форма на 

контрол 

Кредити 

Сем. Лаб. 

А. Образователна дейност       40 

1. Обучение и полагане на изпит по 
Методи и методология на научните 
изследвания 

10 20 – 270 – изпит 10 

2. Полагане на изпит по чужд език – 30 – 270 – изпит 10 

3. Обучение и полагане на изпит по 
избираема дисциплина І .... 

10 20 – 210 – изпит 8 

4. Обучение и полагане на изпит по 
избираема дисциплина ІІ .... 

10 20 – 210 – изпит 8 

5. Обучение и полагане на изпит по 
факултативна дисциплина ... 

10 20 – 90 – изпит 4 

Б. Научноизследователска/ 

художественотворческа дейност3 

      17 
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1. Научноизследователска дейност   по 
дисертационния труд 

– – – – 240 – 8 

2. Написване   на обособена част от 
дисертационния труд 

– – – – 90 – 3 

3. Обсъждане на дисертационния труд в 
ПСЗ 

– – – – 30 – 1 

4. Участие в научни форуми – – – – 90 – 3 

5. Участие в научноизследователски 
проекти 

– – – – 60 – 2 

B. Учебно-методическа и 
преподавателска дейност3 

      3 

1. Асистираща дейност на докторанта – – – 60 – – 2 

2. Участие в изготвяне на учебна 
документация и дейности в ПСЗ и 

ОСЗ 

– – – 30 – – 1 

 ОБЩО 40 110 – 1140 510 – 60 

 

2. За втората година от докторантурата 
 

№ Дейности Лекции Упражнения ДСР1 ДНР2 Форма на 

контрол 

Кредити 

Сем. Лаб. 

А. Образователна дейност       20 

 Полагане на докторски минимум4 – – – 600 – изпит 20 

Б. Научноизследователска/ 

художественотворческа дейност3 

      40 

1. Научноизследователска дейност по 

дисертационния труд 

– – – – 360 – 12 

2. Написване на   обособена   част   от 
дисертационния труд 

– – – – 120 – 4 

3. Обсъждане на дисертационния труд в 
ПСЗ 

– – – – 30 – 1 

4. Участие в научни форуми – – – – 90 – 3 

5. Участие в научноизследователски 
проекти 

– – – – 150 – 5 

6. Подготовка и публикуване на 
резултати по темата на дисертацията 

– – – – 450 – 15 

В. Учебно-методическа и 

преподавателска дейност3 

      5 

1. Аудиторна заетост – – 30 – – – 1 

2. Асистираща дейност на докторанта – – – 90 – – 3 

3. Участие в изготвяне на учебна 
документация и дейности в ПСЗ и 
ОСЗ 

– – – 30 – – 1 

 ОБЩО – – 30 720 1200 – 65 

 
3. За третата година от докторантурата 

 
№ Дейности Лекции Упражнения ДСР1 ДНР2 Форма на Кредити 
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   Сем. Лаб.   контрол  

А. Образователна дейност5        

         

Б. Научноизследователска/ 

художественотворческа дейност3 

      63 

1. Научноизследователска дейност   по 
дисертационния труд 

– – – – 300 – 10 

2. Написване на   обособена   част   от 
дисертационния труд 

– – – – 300 – 10 

3. Обсъждане на дисертационния труд в 
ПСЗ 

– – – – 150 – 5 

4. Участие в научни форуми – – – – 90 – 3 

5. Участие в научноизследователски 
проекти 

– – – – 150 – 5 

6. Подготовка и публикуване на 
резултати по темата на дисертацията 

– – – – 900 – 30 

В. Учебно-методическа и 
преподавателска дейност3 

      2 

1. Асистираща дейност на докторанта – – – 30 – – 1 

2. Участие в изготвяне на учебна 
документация и дейности в ПСЗ и 
ОСЗ 

– – – 30 – – 1 

 ОБЩО – – – 60 1890 – 65 
1ДСР – докторантска самостоятелна работа 
2ДНР - докторантска научна работа 
3Дейностите от раздел Б. и В. са примерни и се вписват само онези, които се планират и 

отчитат, по преценка на докторанта и научния ръководител. Кредитите от двата раздела се 

разпределят съразмерно по години с оглед на тяхното успешно реализиране в съответния 

времеви период. 
4При самостоятелна форма на обучение, по желание на докторанта и със съгласието на научния 

ръководител, докторският минимум може да бъде преместен в I-вата година на 

докторантурата. 
5Дейности по този раздел не са задължителни, но при тяхното реализиране на докторанта се 
присъждат допълнителни кредити. 

 

 
IV. Примерен модел на разпределение на кредитите в работния план на докторанта 

при задочна форма на обучение. 

1. За първата година от докторантурата 
 

№ Дейности Лекции Упражнения ДСР1 ДНР2 Форма на 

контрол 

Кредити 

Сем. Лаб. 

А. Образователна дейност       32 

1. Обучение и полагане на изпит по 

Методи и методология на научните 
изследвания 

10 20 – 270 – изпит 10 

2. Полагане на изпит по чужд език – 30 – 270 – изпит 10 

3. Обучение и полагане на изпит по 
избираема дисциплина І .... 

10 20 – 210 – изпит 8 
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4. Обучение и полагане на изпит по 
факултативна дисциплина ... 

10 20 – 90 – изпит 4 

Б. Научноизследователска/ 

художественотворческа дейност3 

      17 

1. Научноизследователска дейност   по 
дисертационния труд 

– – – – 240 – 8 

2. Написване   на обособена част от 
дисертационния труд 

– – – – 90 – 3 

3. Обсъждане на дисертационния труд в 
ПСЗ 

– – – – 30 – 1 

4. Участие в научни форуми – – – – 90 – 3 

5. Участие в научноизследователски 
проекти 

– – – – 60 – 2 

B. Учебно-методическа и 
преподавателска дейност3 

      1 

1. Участие в изготвяне на учебна 
документация и дейности в ПСЗ и 
ОСЗ 

– – – 30 – – 1 

 ОБЩО 30 90 – 870 510 – 50 

 

2. За втората година от докторантурата 
 

№ Дейности Лекции Упражнения ДСР1 ДНР2 Форма на 

контрол 

Кредити 

Сем. Лаб. 

А. Образователна дейност       28 

1. Обучение и полагане на изпит по 
избираема дисциплина ІІ .... 

10 20 – 210 – изпит 8 

2. Полагане на докторски минимум – – – 600 – изпит 20 

Б. Научноизследователска/ 
художественотворческа дейност3 

      23 

1. Научноизследователска дейност   по 
дисертационния труд 

– – – – 210 – 7 

2. Обсъждане на дисертационния труд в 
ПСЗ 

– – – – 30 – 1 

3. Подготовка и публикуване на 
резултати по темата на дисертацията 

– – – – 450 – 15 

В. Учебно-методическа и 
преподавателска дейност3 

      3 

1. Асистираща дейност на докторанта – – – 60 – – 2 

2. Участие в изготвяне на учебна 

документация и дейности в ПСЗ и 
ОСЗ 

– – – 30 – – 1 

 ОБЩО 10 20 – 900 690 – 54 

 
3. За третата година от докторантурата 

 
№ Дейности Лекции Упражнения ДСР1 ДНР2 Форма на 

контрол 

Кредити 

Сем. Лаб. 

А. Образователна дейност4        
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Б. Научноизследователска/ 
художественотворческа дейност3 

      40 

1. Научноизследователска дейност   по 
дисертационния труд 

– – – – 180 – 6 

2. Написване на   обособена   част   от 
дисертационния труд 

– – – – 300 – 10 

3. Обсъждане на дисертационния труд в 
ПСЗ 

– – – – 30 – 1 

4. Участие в научни форуми – – – – 90 – 3 

5. Участие в научноизследователски 
проекти 

– – – – 150 – 5 

6. Подготовка и публикуване на 
резултати по темата на дисертацията 

– – – – 450 – 15 

В. Учебно-методическа и 
преподавателска дейност3 

      3 

1. Асистираща дейност на докторанта – – – 60 – – 2 

2. Участие в изготвяне на учебна 

документация и дейности в ПСЗ и 
ОСЗ 

– – – 30 – – 1 

 ОБЩО – – – 90 1200 – 43 

 

4. За четвъртата година от докторантурата 

 
№ Дейности Лекции Упражнения ДСР1 ДНР2 Форма на 

контрол 

Кредити 

Сем. Лаб. 

А. Образователна дейност4        

         

Б. Научноизследователска/ 

художественотворческа дейност3 

      40 

1. Научноизследователска дейност   по 
дисертационния труд 

– – – – 150 – 5 

2. Написване на   обособена   част   от 
дисертационния труд 

– – – – 300 – 10 

3. Обсъждане на дисертационния труд в 
ПСЗ 

– – – – 300 – 10 

4. Подготовка и публикуване на 
резултати по темата на дисертацията 

– – – – 450 – 15 

В. Учебно-методическа и 
преподавателска дейност3 

      3 

1. Асистираща дейност на докторанта – – – 60 – – 2 

2. Участие в изготвяне на учебна 

документация и дейности в ПСЗ и 
ОСЗ 

– – – 30 – – 1 

 ОБЩО – – – 90 1200 – 43 
1ДСР – докторантска самостоятелна работа 
2ДНР - докторантска научна работа 
3Дейностите от раздел Б. и В. са примерни и се вписват само онези, които се планират или 

отчитат, по преценка на докторанта и научния ръководител. Кредитите от двата раздела се 
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разпределят съразмерно по години с оглед на тяхното успешно реализиране в съответния 

времеви период. 
4Посочените дейности не са задължителни, но при тяхното реализиране на докторанта се 

присъждат допълнителни кредити. 
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